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AUSBILDEN
ist Zukunft

Gute Griinde auszubilden
Vorteile und Nutzen

| Sicherung lhres zukiinftigen Fachkréftebedarfs
B Imagebildung und -gewinn als Ausbildungsbetrieb

m Motivierte, im eigenen Unternehmen ausgebildete
und erprobte Mitarbeiter/-innen

B Produktive Nachwuchskrafte, die lhren betrieblichen
Anforderungen entsprechen und einen guten Einblick
in die Arbeitsprozesse haben

m Geringere Kosten fur die Personalrekrutierung
durch Einsparung von Einarbeitungszeit

| Risiko personeller Fehlentscheidungen bei externen
Einstellungen entfallt

W Positive Impulse fir lhre Unternehmenskultur und
Forderung der Identifikation mit Ihrem Unternehmen

m Nachhaltiger gesellschaftlicher Beitrag fir Jugendliche

Die Projektpartner
www.ausbilden-ist-zukunft.de
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Ausbildungsplatzentwicklung
und Ausbildungsmanagement

fur die Sozial- und Gesundheitswirtschaft

Ihre Beraterin/lhr Berater
Die kompetente Unterstiitzung vor Ort

Paritatische Initiative
Pro Ausbildung



Das Projekt
Die Ziele und Aufgaben

In der Sozial- und Gesundheitswirtschaft findet die
Ausbildung branchentypischer Fachkrafte vorwie-
gend Uber Fachschulen statt. Die Moglichkeiten
zur dualen Ausbildung sind in dieser Wachstums-
branche haufig unbekannt oder werden wenig
genutzt.

Wir unterstiitzen Sie beim Aufbau und bei der Ent-
wicklung der Ausbildungsstellen durch eine pro-
fessionelle Ausbildungsplatzentwicklung und ein
Ausbildungsmanagement. Unsere Dienstleistung
reicht von der umfassenden Erstberatung bis hin
zur Unterstltzung bei der Auswahl und Einstellung
von geeigneten Bewerber/-innen.

Wir begleiten Sie im Ausbildungsprozess und unter-
stlitzen Sie bei der Organisation und Durchfiihrung
der Ausbildung — mit dem Ziel Ihre Ausbildungs-
bereitschaft nachhaltig zu férdern und zu veran-
kern, denn Ausbilden ist Zukunft.

Unsere Dienstleistungen sind fiir Sie kostenlos.
Unser Projekt ,Ausbildung ist Zukunft - Paritdtische
Initiative Pro Ausbildung” wird geférdertim Rahmen
von JOBSTARTER.

Ausbildungsplatzentwicklung
Unsere Dienstleistung

®m Umfassende Erstberatung und Unterstiitzung
zur Zulassung als Ausbildungsbetrieb und in
allen Fragen der Ausbildereignung.

W Beratung bei der Auswahl geeigneter Ausbil-
dungsberufe in enger Zusammenarbeit mit den
Kammern.

® Beratung zum Aufbau und zur Organisation
einer Ausbildung.

B Beratung zu moglichen Fordermitteln und
deren Beantragung.

m Unterstltzung bei der Eintragung des Berufs-
ausbildungsverhdltnisses bei der zustandigen
Kammer.

® Entlastung der Sozial- und Gesundheitsunter-
nehmen bei administrativen Aufgaben.

Ausbildungsmanagement
Unsere Dienstleistung

m Unterstltzung bei der Umsetzung des betrieb-
lichen Ausbildungsrahmenplans

m Unterstltzung bei der passgenauen Ausbil-
dungsplatzbesetzung, bei der Auswahl geeigne-
ter Auszubildender anhand eines gemeinsam
erstellten Anforderungsprofils

B Beratung zur Organisation und Durchfiihrung
der Ausbildung

B Unterstltzung bei der Organisation ausbil-
dungsbegleitender Hilfen; Uberleitung in ent-
sprechende Qualifizierungen in der Region

B Vermittlung an Fachberatungsstellen

B Betreuung, Hilfestellung und Konfliktberatung
bei fachlichen oder sozialen Ausbildungspro-
blemen

B Direkter Ansprechpartner fur Sie, fir die Kammern,
die Arbeitsagenturen und fiir weitere Beteiligte -
im Ausbildungsprozess




